
 

 

Tehyn lausunto yt-elimen 23.10. kokouksesta pykälän 83 osalta: 

 

§ 83 Johtamisjärjestelmän kuvaus 

Johtamisjärjestelmään saatu poimittua hyviä kehittämistarpeita. Horisontaalinen ja vertikaalinen tiedonkulku 
huomioitava joka tasolla. Siiloajattelusta tulisi pyrkiä eroon.  

Hyvänä asiana koemme yhteistoiminnan kehittämistarpeen huomioimisen. 
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